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Riktlinjer for ett rokfritt Skarborgs Sjukhus - revidering av riktlinjer
fran 2001 att galla fran den 1 juni 2011

Bakgrund

En rokfri miljé inom Skaraborgs Sjukhus (SkaS) ingér som ett naturligt led i
att SkaS 4r anslutet till nidtverket for Hélsofrdmjande sjukhus och vérdorga-
nisationer (HFS) och dérigenom i ENSH, Global Network for tobacco free
Health Care Services. Det ér inte tillatet fér personalen att réka inom sjuk-
husomradet. En rokfri vard- och arbetsmiljé bidrar till 6kad trovirdighet for
vart arbete. SkaS vill skydda patienter, bestkare och anstéllda frén att utsét-
tas for tobaksrdk eller réklukt. Detta var huvudsyftet med den policy for ett
rokfritt sjukhus som faststéilldes redan 2001 och som nu reviderats frén den
1 juni 2011,

Revideringen innebér att ett totalt rokférbud rader inomhus, medan rékning
utombhus #r tillten pa sirskilt anvisade platser. Fran den 1 juni 2011 kom-
mer det inte att finnas ndgra rékrum eller rokhus kvar inom sjukhusets loka-
ler eller innegérdar pa nagon av sjukhusorterna.

Skas$ ir ett hilsofrimjande sjukhus och har dérmed en uppgift att frimja
halsan hos personer som soker vard. Patienter och personal som roker er-
bjuds diirfor hjilp med att sluta roka, vilket kan ske med hjélp av SkaS egna
rokavvinjare, hdnvisning till Sluta rdka-linjen eller Primérvérden.

Beslutas
att totalt rokforbud skall gilla inomhus fran den 1 juni 2011,

att stod ska utformas for rékavvinjning till patienter och personal,

att i 6vrigt godkinna reviderade riktlinjer att gilla frin den 1 juni 2011.

Justeras den 23 maj 2011
(T Y
Birgitta Molin-Mellander
sjukhusdirektor
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Pia Haikka
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‘Bakgrund

Rokning kan leda till sjukdom och forsamrad effekt av sjukvardande behandling. Den
kan forsvara eller omojliggora ett tillfrisknande. Tobaksrokning ar idag enligt WHO den
storsta enskilda orsaken till sjukdom, lidande och fortida dod i vastvarlden.

Aven passiv rokning utgor en halsorisk, vilket foranlett en skarpning av tobakslagen
(SFS 1993:581). | ett tillagg berors arbetsgivarens skyldighet att skydda sina anstallda.
Enligt detta ska arbetsgivare sedan den 1 juli 1994 ansvara for att "en arbetstagare inte
mot sin vilja utsatts for tobaksrok pa sin arbetsplats”.

Det tobaksforebyggande arbetet i Sverige utgar idag fran fyra politiskt beslutade delmal
som skall uppnas till 2014. Malen &r en del av det elfte svenska nationella
folkhalsopolitiska malomradet.

Ytterligare stod for arbetet finns i Varldshéalsoorganisationens (WHO) ramkonvention
om tobakskontroll som Sverige anslot sig till 2005. Konventionen &r en vetenskapligt
grundad 6verenskommelse mellan lander och den riktar sig mot all form av tobak, det
vill sdga bade cigaretter och snus. Anslutningen till avtalet innebar ocksa att ett land ska
anpassa sina tobakslagar och sitt tobaksférebyggande arbete efter ramkonventionen.

En rokfri miljo inom Skaraborgs Sjukhus (SkaS) ingar som ett naturligt led i att SkasS &r
anslutet till natverket for Halsoframjande sjukhus och vardorganisationer (HFS) och
darigenom i ENSH, Global Network for tobacco free Health Care Services.

Ett rokfritt sjukhus

Det dr inte tillatet for personalen att roka inom sjukhusomradet. En rokfri vard- och
arbetsmiljo bidrar till 6kad trovardighet for vart arbete. Skas vill skydda patienter,
besokare och anstallda fran att utsattas for tobaksrok eller roklukt. Detta var huvudsyftet
med den policy for ett rokfritt sjukhus som faststélldes redan 2001 och som nu
reviderats.

Ett totalt rékforbud rader inomhus, medan rékning utomhus ar tillaten pa sarskilt
anvisade platser. Detta innebér att det fran den 1 juni 2011 inte finns nagra rékrum eller
rokhus kvar inom sjukhusets lokaler eller innegardar pa nagon av sjukhusorterna.

Skas ar ett halsoframjande sjukhus och har darmed en uppgift att framja halsan hos
personer som soker vard. Patienter som roker erbjudas darfor hjalp med att sluta roka,
vilket kan ske med hjélp av SkaS egna rokavvénjare eller med hanvisning till Sluta roka-
linjen eller Primarvarden.

Skas ska i egenskap av arbetsgivare understddja personalens valbefinnande. Det sker
bland annat genom att férhindra att personalen ofrivilligt utsatts for tobaksrék och att
underlatta for personal som roker att fa hjalp med att sluta roka. Inom arbetsmiljoarbetet
ses halsa som en strategisk fraga.

Rokplatser

Rokning for besokare ar tillaten utomhus pa speciellt anvisade platser. Dessa ar
placerade sa att tobaksrok fran dessa platser inte tranger in i sjukhusets lokaler. De ar
dessutom placerade sa att man inte behover passera dem for att komma in i
sjukhusbyggnaderna.



3(4)

Platserna &r tydligt utmarkta med skyltning samt utsatta pa kartor dver
sjukhusomradena. De finns dven redovisade i tillganglighetsdatabasen.se. Kartblad ska
finnas i sjukhusentréerna och pa varje avdelning.

Riktlinjer for personal, studerande, entreprenérer
e ROkning ar endast tillaten utanfor sjukhusomradet

e Skas dr ett rokfritt sjukhus. Inom sjukhusets omraden skall ingen behova utsattas
for tobaksrok.

e For sjukhuspersonal och studerande &r rokning endast tillaten utanfor arbetstid
och i civila klader som inte anvands vid patientkontakt.

Hjalp att sluta roka

Rokavvanjning betraktas som en prioriterad fraga inom SkaS och ekonomiska resurser
satsas darfor pa atgarder som visat sig kunna leda till att fler personer slutar roka.

Riktlinjer for patienter och bestkande

e Patienter skall uppmanas att sluta réka och rokavvanjning initieras, patienter
skall sedan informeras om var de kan sdka hjalp med fortsatt rékavvénjning.
(Vardcentralen, Sluta-Roka-Linjen, Tobaksfakta, Apoteken).

e Patienter skall rutinmassigt erbjudas lamplig medicinsk hjélp i syfte att
underlatta rokstopp, genom att under vardtiden pa sjukhus erbjuda
rokavvanjningsmedel.

o SkasS ér ett rokfritt sjukhus. Inom sjukhusets omrade ska ingen behdva utsattas
for tobaksrok.

e Patienter som under vardtiden vill roka far pa egen hand uppsoka anvisade
rokplatser. Rokning ar endast tillaten pa sarskilt anvisade platser.

Vem berors

Alla personer som vistas inom SkaS omraden berérs av riktlinjerna, men nagra undantag
finns.

Undantag

e FOr patienter som vardas pa lasta avdelningar inom psykiatrin galler lokala
riktlinjer.

e | vissa situationer kan det &ven vara forsvarbart av etiska och humanitéra skal att
franga sjukhusets riktlinjer om att rokning endast ar tillaten pa sérskilda
rokplatser utomhus. Det galler framfor allt patienter som befinner sig i livets
slutskede och saknar fysiska forutsattningar att ta sig till dessa platser.
Patientansvarig lakare ger i dessa fall sérskilda anvisningar.

Budskap

Sjukhusledningen har fattat beslutet for reviderade riktlinjer for rokfritt sjukhus for att
SkasS vill skydda patienter, besokare och medarbetare fran att utsattas for tobaksrok.
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AIIa medarbetare ska vara féreddmen och har ansvar och skyldighet att folja detta beslut
och dessa riktlinjer.

Ansvarsfordelning

Chefer ansvarar for att:

Sjukhusets riktlinjer ar kdnda och respekteras av alla medarbetare
Tillse att rokforbudet efterlevs

Vid nyrekrytering av medarbetare informera om sjukhusets riktlinjer avseende
rokning

Uppmuntra medarbetare att sluta roka och skapa forutsattningar for att de ska
kunna fa rokavvanjningshjalp pa arbetstid

Se till att det finns resurser for att kunna ge professionell hjalp till
medarbetare/patienter som behéver rokavvanjningsstod

Etablera samarbete med Priméarvarden nar det galler hjalp med rokavvanjning
infér en operation

Tillse att det finns rutiner for att informera patienter om sjukhusets riktlinjer och
den hjélp som star till buds

Medarbetare ansvarar for att:

Vara ett foredome i att respektera riktlinjerna
Informera patienter och bestkare om SkasS riktlinjer

Informera patienter om majligheten att fa hjalp med rokavvanjning samt erbjuda
rokavvanjningsmedel under vardtiden

Informera patienter och bestkande om rokplatsernas placering
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