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    Reglemente för styrelsen för Skaraborgs Sjukhus 

 
 
Utöver detta reglemente gäller i tillämpliga delar arbetsordning för Västra 
Götalandsregionen. 
 
§ 1 Hälso- och sjukvårdens organisation 
 
Ledningen av Västra Götalandsregionens hälso- och sjukvård och tandvård utövas 
av nämnder och styrelser med ansvarsfördelning enligt de av regionfullmäktige 
antagna reglementena. 
 
Regionstyrelsen utövar regionens ägarskap och vakar över att regionen fullgör 
sina åligganden inom olika verksamhetsområden enligt lag och andra författning-
ar. Regionstyrelsen har ansvaret för de regionövergripande hälso- och sjukvårds-
frågorna. Inom regionstyrelsen finns ett utskott för övergripande hälso- och sjuk-
vårdsfrågor och ett utskott för vårdproduktion i egen regi. 
 
Hälso- och sjukvårdsnämnderna är befolkningsföreträdare och beställer hälso- och 
sjukvård och tandvård. Beställningar av tandvård och högspecialiserad vård ska 
samordnas. Innehållet vag gäller högspecialiserad vård ska definieras av region-
styrelsen. Hälso- och sjukvårdsnämnderna tecknar kontrakt med vårdgivare i re-
gionens valfrihetssystem (VG Primärvård). 
 
Regionfullmäktige utser styrelser för drift, förvaltning och utveckling av verk-
samheten inom angivna ansvarsområden. 
 
§ 2 Styrelsens sammansättning och mandattid 
 
Styrelsen består av nio ledamöter och tre ersättare. Dessa väljs för fyra år, räknat 
från och med den 1 januari året efter det år då val av regionfullmäktige har ägt 
rum. 
 
Regionfullmäktige utser bland styrelsens ledamöter en ordförande och en vice 
ordförande. 
 
§ 3 Arbetsordning 
 
Styrelsen ska anta en arbetsordning med bestämmelser om styrelsens egna arbets-
former. 
 
§ 4 Styrelsens verksamhetsområde 
 
Styrelsen har hand om verksamheten vid Skaraborgs Sjukhus. 
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§ 5 Uppgifter för styrelsen 
 
Styrelsen ska inom sitt verksamhetsområde fullgöra de uppgifter som följer av lag 
och annan författning. I styrelsens uppgifter ingår 

a) att verkställa de uppdrag som årligen överenskommes med hälso- och 
 sjukvårdsnämnderna samt bedriva den hälso- och sjukvård som åligger 
 verksamheten enligt lag och enligt av regionen ingångna avtal 

b) att lämna förslag till regionstyrelsen om genomförande av större fastig-
hetsprojekt och s.k. strategiska utrustningsinventarier 

c) att svara för att specialistutbildning av läkare är integrerad i verksamheten 
och för att frågor kring bemanning och personalförsörjning på kort och 
medellång sikt för samtliga yrkeskategorier är integrerade i planering och 
ledning av verksamhet och utvecklingsarbete 

d) att besluta om investeringar och utrustning inom de ramar som fördelats 
till styrelsen 

e) ansvar för säkerhetsfrågor inom styrelsens ansvarsområde 
f) att inom ramen för styrelsens driftansvar behandla 

- FoU-frågor 
- personalfrågor 

g) att bedriva utbildnings- och forskningsverksamhet i samverkan med uni-
versitet och högskolor 

h) att ta initiativ rörande långsiktiga utvecklings- och strategifrågor. 
 
§ 6 Särskilda föreskrifter för verksamheten 
 
Styrelsen ska 

a) bedriva verksamheten effektivt och ändamålsenligt samt utveckla och följa 
upp verksamheten i enlighet med regionfullmäktiges beslut 

b) följa direktiv som regionstyrelsen lämnar i sin roll att samordna och ha 
uppsikt över regionens verksamheter 

c) uppmärksamt följa utvecklingen inom sitt område 
d) ansvara för att vården bedrivs med professionell kompetens och säkra en 

hög kvalitet på det medicinska och vårdmässiga omhändertagandet av pa-
tienten 

e) samråda med hälso- och sjukvårdsnämnderna om investeringar som på-
verkar verksamhetens inriktning och omfattning samt om finansiering av 
de ökade driftkostnaderna till följd av investeringarna. 

f) rapportera om ekonomi, prestationer och kvalitet i enlighet med regionens 
anvisningar 

g) Delta i samråd med övriga utförarstyrelser i regionen samt med regionsty-
relsens utskott för vårdproduktion i egen regi. 

 
Efter samråd med berörda hälso- och sjukvårdsnämnder kan styrelsen inom ramen 
för vårdöverenskommelsen göra ändringar av utbudspunkter. 
 
§ 7 Förvaltningschef 
 
Förvaltningschef utses av regiondirektören efter samråd med styrelsen och ställs 
till styrelsens förfogande. 
 
Detta reglemente träder i kraft den 1 januari 2011. 


