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SYLF:s AT­ranking resulterar åter i en bottenplacering för SÄS. Effekten av de 
ansträngningar som gjorts har ännu inte fått genomslag i denna enkät. Det är 
viktigt att ha klart för sig, att den ranking som nu presenteras baseras på ett 
äldre underlag samt att undersökningen endast omfattar en mindre del av läkare, 
som genomgått AT­utbildning 2007­ 2008.  

Tyngdpunkten i undersökningen ligger på SÄS arbetsgivarroll gentemot AT­
läkarna och där t.ex lönefrågan är en viktig komponent.

Resultatet gör det nödvändigt att fortsätta det redan påbörjade arbetet med att 
förbättra AT­läkarnas arbetssituation på SÄS.

Det är i sammanhanget värt att notera resultatet av Läkarförbundets inspektion 
av AT­utbildningen (den sk SPUR­rapporten) som publicerades i somras. SPUR­
rapporten undersöker också AT­utbildningen men där är huvudfrågan hur väl SÄS 
förmedlat medicinsk kunskap till AT­läkarna. Denna rapport ger SÄS ett gott 
omdöme.

SÄS har ambitionen att lyckas väl i sin pedagogiska uppgift som 
kunskapsförmedlare men också att erbjuda en god arbetsplats. För AT­läkarnas 
del återstår mycket att göra. 

Till de satsningar som redan tidigare gjorts kan läggas att numera har en 
specialistläkare avdelats för att som studierektor på halvtid ägna sig åt att 
förbättra AT­utbildningen och där också AT­läkarnas synpunkter bättre än 
tidigare kan tas till vara.
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