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Kulturnamnden fornyar formerna for att utveckla kulturlivet i
Vastra Gotaland

Vastra Gotaland har funnits som region i 10 &r och ar idag den ledande
kulturregionen i Sverige. Férandringar i samhallet sker snabbt och fér att méta
nya férutsattningar, nya gruppers behov och nya fragor har kulturnamnden nu
inlett ett fornyelsearbete av formerna for utvecklingen av kulturlivet i Vastra
Gotaland. Kulturnamnden har sett ett behov av att 6ka flexibiliteten i systemet
och vill skapa férutsattningar for nya uttryck, mangfald och delaktighet.
Kulturndmnden anser ocksa att det &r viktigt att tydligt starka kulturens sociala
dimension. Med férnyelsearbetet visar Vastra Goétaland konkret vad man kan
gora kring de fragor som den pdgaende kulturutredningen pratar om. Regionen
starker darmed sin stallning som den ledande kulturregionen i Sverige.

Kulturstrategiska uppdrag for ett dynamiskt kulturliv och konstnarlig
utveckling.

Forsta steget i férnyelsearbetet ar att kulturnamndens mest omfattande
bidragssystem till det fria kulturlivet — kulturpolitiskt motiverade uppdrag déps
om till kulturstrategiska uppdrag och far helt nya bedémningskriterier.
Kulturndmndens huvudsyfte med de nya uppdragen ar att de ska bidra till ett
dynamiskt kulturliv och en konstnarlig utveckling i Vastra Gotaland. De nya
uppdragen ska ocksd skapa forutsattningar for att starka kulturens roll fér den
sociala utvecklingen och for sysselsattningen i Vastra Goétaland samt 6ka barn
och ungas delaktighet i kulturlivet. De nya kriterierna betonar vikten av
partnerskap och att samarbeta med andra eftersom kulturnédmndens
utgangspunkt ar att kulturens roll i samhallsutvecklingen starks bast genom att
flera parter och ddrmed flera kompetenser samarbetar. Kulturndmnden vill ocksa
se en Okad geografisk spridning i regionen och storre flexibilitet i systemet. Det
nya uppdragen blir darfér pa tre ar med méjlighet till férlangning. Hela budgeten
kommer inte att anvandas for 2010 (arl) for att géra det méjligt fér nya aktodrer
att komma in i systemet. Alla nuvarande kulturpolitiska uppdrag sdgs upp fran
om med 2010-01-01. Ansdkningsperioden for kulturstrategiska uppdrag 2010-
2012 ar t.o.m. mitten av april 2009.

Nya projektkriterier for att nd ut till fler, fa fram nya idéer och oviantade
samarbeten.

Kulturndmnden satsar medvetet pa utvecklingsprojekt inom kulturomradet och
delar varje ar ut 17 miljoner kronor. Det kan jamféras med 35 miljoner kronor som
delas ut av Framtidens kultur till hela Sverige. Parallellt med utvecklingen av de
nya kulturstrategiska uppdragen tar kulturnamnden fram nya satt att bedéma
och nd ut till verksamheter som séker projektmedel. Med utvecklingen av de nya
projektmedlen vill kulturnamnden 6ka den lokala delaktigheten - 13ta nya grupper
f& del av medlen och uppmuntra nya former for dialog och samverkan éver
geografiska, etniska, aldersméssiga, konstforms- och genusméssiga granser -



bade mellan de som gér projektet och mellan projekt och publik. Kulturndmnden
vill ocksd nd ut till fler och 6ka den geografiska spridningen av kulturprojekt i
Vastra Goétaland.

Dessutom understryker kulturnamnden vikten av att stdtta och uppmuntra det
fria kulturlivets internationella kontakter. Det framgangsrika indiska samarbetet
med delstaten Karnataka féljs upp och férdjupas under 2009 pa en rad omraden:
film, design, storytelling och scenkonst.

Nya uppdrag och tatare dialog med utférare.

Fran och med 2009 far alla Vastra Gotalandsregionens s kallade utférare
(kulturverksamheter som far 1&ngsiktiga, tillsvidare I16pande stéd) nya uppdrag.
For att utveckla uppdragen prévar kulturnamnden en helt ny form dar dialogen
mellan utférarna och bestallarna blir mycket tatare. Kulturnédmndens ledamoter
och tjansteméan formulerar malen for utférarna tillsammans med
verksamhetsledarna som da far en stérre mojlighet att diskutera vilka omraden
man ska fokusera pa@ och hur man ska visa kulturndmnden att man uppfyllt de
mal som man gemensamt formulerar. Férutom kdrnverksamheten vill
kulturnamnden 6ka utférarnas regionala roll och tillganglighet fér medborgarna till
det regionala kulturlivet.

Riskpengar for att fa fram det nya och det ovantade.

Kulturndmnden ser ett tydligt behov av att fylla det eventuella hal fér riskpengar
som kommer att finnas efter Framtidens kultur. Fér att kunna fa fram och stédja
det ovéntade, det som inte foljer ndgra tydliga moénster och det som man inte
kan vara sdker pa hur det ska utvecklas utreder kulturndmnden méjligheterna for
en stodform med riskpengar. Riskpengarna ska kunna delas ut i férvag.

Handlingsprogram ska utveckla kulturen som néring i Vastra Goétaland.
De senaste manadernas utveckling fér de traditionella tillverkningsindustrierna
har tydligt visat pa vikten att hitta nya néringar i Vastra Gétaland. Samtidigt
som regionen nu star infér den har utmaningen har kulturndmnden tillsammans
med regionutvecklingsnamnden och miljondmnden tagit fram nya
handlingsprogram for att naringsutveckla kultursektorn och for att utveckla
natur- och kulturturismen i Vastra Goétaland.

- Med den inriktning som nu anges kommer Vastra Gotalands kulturliv att
ytterligare starkas och kan pa ett battre satt fanga framtidens utmaningar séger
kulturnamndens ordférande Lars Nordstrom (fp).

Fakta:

Kulturstrategiska uppdrag (fére detta kulturpolitiskt motiverade uppdrag)

23,5 miljoner ur Vastra Gotalandsregionen kulturbudget gar till kulturstrategiska
uppdrag. Idag har éver 70 verksamheter, framst inom det fria kulturlivet
kulturpolitiska uppdrag. Exempel pa verksamheter som har den hér typen av
uppdrag ar: Goteborg Film Festival, TILLT (fore detta Sk&debanan Vastra
Goétaland), Centrumbildningarna, Riksteatern Vastra Gétaland, Réda sten,
Studieférbund, Kultur Ungdom, Idrottsorganisationer.

Projektmedel
17 miljoner kronor ur Véstra Gotalandsregionen kulturbudget gar till projektmedel.
Kulturndmnden beviljar projektmedel vid tva tillfdllen per ar.

Utforare
40 verksamheter har Iangsiktiga uppdrag av kulturndmnden och &r sa kallade
utférare. Véstra Gotalandsregionen tillampar sedan regionbildningen en sa kallad



bestallar- utférar modell. Exempel pa utférare: GoteborgsOperan, Film i Vést,
Gotaborgs Symfoniker, Vara konserthus, Kultur i Vast, Vastarvet, Innovatum, 6
Folkhégskolor.

Snabbprotokoll kulturndmndens sammantrade 090130

Kontaktperson: Lars Nordstrom (fp) ordférande 0709 -206839,

Conny Brannberg (kd), 1 v. ordférande kd: 0703-41 05 65, Johnny Nilsson (s), 2
v. ordférande s: 0708-28 17 25, Kristian Berg, kulturchef 0702-97 23 22, Jenny
Jernberg kommunikatér 0702-12 50 72

Skapat av: Epost: jenny.jernberg@vgregion.se




