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Styrelsen for Sédra Alvsborgs Sjukhus sammantradde patisdagen. P& motet godkédndes
manadsrapporten for april dar sjukhuset bland annat redovisade fortsatt korta vantetider till
mottagning och behandling. Sjukhuset redovisade ocksa arbetet med sjukhusets underskott
och na vérd och ekonomi i balans.

Méanadsrapporten efter april visar pa ett underskott pd 60,9 mkr vilket &r 62, 6 mkr samre an
budget och 1,2 mkr samre an samma period féregdende ar. Prognosen for aret ligger kvar pa ett
underskott med 100 mkr.

Korta vantetider

Sjukhuset fortsatter att halla en tatposition i regionen nar det géller att forbattra tillgangligheten och
erbjuda patienterna vard i rimlig tid. Efter april m&nad visar sjukhuset en maluppfyllelse mot 60
dagar pa 88 procent for mottagning och 89 procent for behandling.

For 90 dagar ligger SAS pa 99 procent maluppfyllelse for bade mottagning och behandling.

Styrelsen beslutade att godkdnna manadsrapporten.

Atgardsplanen gér framét
Styrelsen fick information om hur arbetet med att spara 67 mkr 2011 har gatt vidare.

Arbetet med produktionsplanering har intensifierats for att 6ka vardproduktionen i egen regi och
minska mangden kopt vard. Sjukhuset ser redan en minskning jamfért med 2010.

Dialog pagar vidare med berorda verksamheter kring alternativa I6sningar for att sakerstalla egen
lakarbemanning och minska beroendet av bemanningsforetag. En reduktion har hittills gjorts nar
det galler vissa jourtjanster pa kvallar och helger.

For att minska lakemedelskostnaderna ar malet att 6ka foljsamheten till rekommenderade
lakemedel och styra sortiment och lagerhallning med hjalp av bland annat en central dosmaskin.

Ytterligare atgarder for att minska kostnaderna ar att dra ner pa 6vertidsuttaget genom att extra
vardplatser avvecklas och att en vardplatséversyn genomfors for att sakerstalla ratt bemanning. P&
sjukhuset sker ocksé en Gversyn av visstidsanstallda till férméan for tillsvidareanstallda. Slutligen
genomfors uppfdljning av materialférbrukning och lagernivaer samt leverantdrstrohet.

Styrelsen fick ocksa information om foljande punkter

« Presentation av det personalstrategiska arbetet pa SAS

« Framtagning av ny vision, verksamhetsidé och vardegrund
» Rapport fran méten med revisorer och agarutskottet

« Sommarbemanningen
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