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Agneta Hallberg Hansson blir ny personalchef pa SAS

- Det blir en spannande utmaning att arbeta med personalfragor pa en sa stor arbetsplats och
med sa kvalificerad personal, sager Agneta Hallberg Hansson.

Som personalchef far hon ett 6vergripande ansvar for att leda och utveckla saval det
langsiktiga som det operativa arbetet inom personalomradet och hon ingar i sjukhusets
ledningsgrupp.

- Jag ser att Agneta ar en person som kan bidra till att SAS blir en férebild fér andra nar det
galler personalfragor. Personalen &r var viktigaste resurs for att kunna ge en god vard och
utveckla den ytterligare for framtiden, sager sjukhusdirektér Thomas Wallén.
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Agneta Hallberg Hansson, ny persbnalchef pa SAS.
Foto: Savsjé kommun.

Ladda ner héquppldst bild pa Agneta Hallberg Hansson.

Agneta Hallberg Hansson har en bred erfarenhet nar det galler personalfragor. Narmast kommer
hon fran en tjanst som personalchef i Savsjé kommun, en kommun i J6nkdpings [&n med 1000
medarbetare och 10 000 invanare. Innan dess har hon arbetat med flera olika delar inom
personalomradet pa Arbetsformedlingen och landstinget i Jonkdpings lan. P& arbetsférmedlingen
var hennes arbete inriktat pa rekrytering av hdgskolestudenter, i samarbete med foretag i lanet.
Inom landstinget har hon arbetat med personalstdd, som exempelvis rekrytering,
kompetensutveckling och I6nesattning, till kliniker pa Héglandssjukhuset, samt med
Overgripande fragor kring arbetsmiljé och arbetsratt pa landstingets kansli.

- Det lockade mig att f4 komma till SAS, som jag upplever &r ett sjukhus dar arbetsmiljé,
ledarskap och medarbetarskap ar viktiga fragor. Sedan kadnde jag ocksa att jag ville tillbaka till
landstinget, sager Agneta Hallberg Hansson.

Hon ser att den roll hon nu far kommer bli mer strategisk an operativ och menar att den
viktigaste uppgiften blir att halla ihop helheten pa ett bra satt. Det som ocksa lockat henne ar
mojligheten att fa arbeta med sa manga medarbetare med specialistkunskaper pa omradet.

- Det jag tror att jag kan bidra med ar min erfarenhet och bredd inom personalomradet. Samtidigt
hoppas jag att jag ska kunna sprida mitt engagemang och det faktum att jag brinner for dessa
fragor, sager hon.

I grunden ar Agneta Hallberg Hansson gymnasieingenjor, men efter tva ars hégskoleutbildning
till civilingenjér avbrét hon sina studier for att helt byta bana och inrikta sig personalfragor.
Nagot hon inte angrat. Hon ar 45 ar och hennes familj bestar av man och tre pojkar. Utanfor
arbetet gillar hon att aka Iangdskidor och att orientera, ett intresse som hon delar med 6vriga
familjen. Nu letar de bostad i trakterna kring J6nkdping och Ulricehamn.



Hon tilltrader tjansten den 9 januari och eftertrader Pernilla Bergwall, som ar tillférordnad
personalchef sedan 1 september.
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