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Systembrister och l6sningar identifierade i unik arbetsprocess i Fyrbodal:

S& kan den nara varden utvecklas och bli battre

Vardplanering, anhorigstéd, omhandertagande pa ratt vardniva och kommunikation mellan

olika vardgivare.

Det ar bara nagra av de omraden dar ett hundratal féretradare for halso- och sjukvard, vard
och omsorg i en unik arbetsprocess i Fyrbodal har identifierat systembrister i varden, men

ocksa tagit fram forslag till I6sningar.

E ?Vérdsamvarkanl—“wbudal

Arbetet har skett inom ramen for Vardsamverkan Fyrbodal och dess fem narsjukvardsgrupper,
som bestar av lokala foretradare for olika vardgivare, samt en grupp for psykiatri och missbruk.

Grupperna har under hosten 2011 haft uppdrag att identifiera systembrister i vard och
omhandertagandet av olika patient- och brukargrupper. Arbetet har bland annat skett i sa kallade
Framtidsverkstader under 1-2 dagar och med processstdd fran extern expertis.

Fokus pa aldre personer

Fokus har legat pa grupperna aldre personer, dldre med sammansatta behov av vard och omsorg
samt personer med psykisk ohalsa/sjukdom och/eller missbruk/beroende. Utgangspunkten har
varit att de samlade resurserna ska anvandas sa effektivt som majligt, att den nara varden ska
utvecklas och samverkan och samarbete mellan vardgivare ska starkas.

Nytt samverkansavtal och verksamhetsplan

Vid en arbetskonferens nyligen traffades medlemmarna i samtliga arbetsgrupper for forsta
gangen gemensamt for att summera sitt arbete, arbeta fram ytterligare férslag samt framfér allt
prioritera bland forslagen.

Resultatet av gruppernas arbete ska ligga till grund for ett nytt samverkansavtal mellan alla parter i
Vardsamverkan Fyrbodal, samt inte minst fér en ny verksamhetsplan.

"Vi maste sjalva hitta I6sningarna"

Halso- och sjukvardschef Hakan Sundberg konstaterade att framtidens halso- och sjukvard kraver
en 6kad samverkan over olika grénser.

- Men vi kan inte sitta still och vanta pa att ndgon annan ska tala om fér oss hur vi ska gora, utan vi
maste sjalva hitta I6sningar har och nu for att klara framtidens valfardsutmaningar, sa Hakan
Sundberg.

Han understrok ocksa att framtidens halso- och sjukvard kraver att en annan samverkanskultur
vaxer fram:

- Det &r viktigt att alla parter formar ta ett ansvar och se utanfor sin egen lilla box. Detta synsatt
kommer att betala sig pa ena eller andra sattet.

Den nya verksamhetsplanen for Vardsamverkan Fyrbodal beréknas vara klar i juni, och ska da
godkannas politiskt av samtliga kommuner, halso- och sjukvardsnamnder samt av styrelsen for
NU-sjukvarden.



Exempel paidentiferade systembrister och nagra av férslagen till I6sningar/utvecklingsarbete:

* Struktur-, logistik- och kommunikationsbrister

- Sammanhallen vardjournal

- Information och journalanteckningar nar patienten skrivs ut, liksom nagon som ar ansvarig for
helhetssynen for vidare vard

- Kontinuitet i kommunikationen nér stafettlakare anvands

« Vardplanering
- Arbeta med helhetsansvar med vardcentralens roll som nav

« Oplanerade inskrivningar pa sjukhus, och som hade gatt att undvika

- Gemensam checklista kring vad som kan goras i hemmet for att forhindra akuta sjukhusbesok
- Mobil aldresjukskéterska

- Tidiga kontakter mellan vardcentral och kommunal hemsjukvard gallande riskpersoner, for att
undvika akuta insatser.

« Kompetensbrist inom det geriatriska omradet (aldrandets sjukdomar)
- Gemensamma utbildningar for kommunens och regionens sjukskdterskor
- Arbete for att hoja aldrevardens status

« Omhéandertagande sker inte pa ratt vardniva
- Uppfdljning och stdd i hemmet behdver utvecklas
- Utveckla metoder for att fanga upp personer tidigt i vardprocessen

« Brister inom lakemedelsomradet
- Lakemedelsavstamningar
- Uppfoljning av insatta lakemedel

» Hélsoframjande och férebyggande arbete behdver utvecklas

- Systematiska riskbedémningar

- Dagverksamhet

- Aldrevardsteam som arbetar férebyggande med uppsdkande verksamhet

« Diagnosgrupper med extra stort behov av samverkan
- KOL (kronisk obstruktiv lungsjukdom), demens, stroke, hjartsvikt, vard i livets slutskede,
fallskador

« Stod till anhériga behdver utvecklas

Om Vardsamverkan Fyrbodal

Vardsamverkan Fyrbodal &r en samverkansorganisation mellan de 15 kommunerna i Fyrbodal
inklusive Lilla Edet, och Vastra Gotalandsregionen genom halso- och sjukvardsnamnderna i norra
Bohuslan, Dalsland och Trestad, offentliga och privata vardgivare inom primarvarden, samt NU-
sjukvarden.

Organisationens syfte ar att underlatta en samverkan 6ver granserna i varden av de stora och
vaxande patientgrupper som behdéver samlade insatser fran flera hall i vardsystemet.

Webbplats: www.vardsamverkanfyrbodal.se

Kontaktperson: Hakan Sundberg, halso- och sjukvardschef och ordférande i ledningsgruppen for
Vardsamverkan Fyrbodal: tel 0703-407 545
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