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Vardoverenskommelse och verksamhetsplan godkanda med reservation

Styrelsen for NU-sjukvarden godkande saval vardéverenskommelse som verksamhetsplan
med detaljbudet, men med reservation fran Moderaterna, Centern och Folkpartiet.

Tvaarig vardoverenskommelse

| Vastra Gotalandsregionens budget for 2013 gavs ndmnder och styrelser i uppdrag att teckna
tvaariga 6verenskommelser. En dialog om utformningen av 6verenskommelsen mellan NU-
sjukvarden och bestéllarkansliet for Halso- och sjukvardsnamnderna har forts sedan varen 2012.
Presidiedverlaggningar har skett vid fem tillfallen mellan styrelsen for NU-sjukvarden och
namnderna 1-3. Den totala ersattningen till NU-sjukvarden ar 2013 &r 3 585,5 mnkr och for 2014 ar
den preliminédra ersattningen berdknad till 3 639,5 mnkr. Den totala erséattningen for 2014 kan
forandras i enlighet med de principer som ar framtagna i regionen.

Styrelsen godkande for sin del 6verenskommelse om sjukvard mellan halso- och
sjukvardsnamnderna i Dalsland, Norra Bohuslan och Trestad och styrelsen for NU-sjukvarden
2013-2014, med reservation for att volymerna forst kommer att faststéllas under december 2012.
Moderaterna, Centern och Folkpartiet reserverade sig och lamnade en skriftlig reservation.

Verksamhetsplan och detaljbudget for 2013

Verksamhetsplanen for 2013 innebér bland annat att akutverksamheten koncentreras till NAL med
flytt av akut ortopedi fran Uddevalla sjukhus under 2013. Planen innebar dven att den planerade
varden koncentreras till Uddevalla sjukhus. | detta arbete kommer akutmottagningen pa NAL samt
vardavdelningarna pa NAL respektive Uddevalla sjukhus, att anpassas till den nya situationen.

Forbattrad kvalité for framforallt de &ldre patienterna med utbyggnad av den samverkande
sjukvarden ut i Fyrbodalsomradet ar ett annat uppdrag i verksamhetsplanen liksom att etablera sa
kallad aktiv halsostyrning for att stodja patienter med stora vardbehov. Ett évergripande mal for NU-
sjukvarden &r dven att minska antalet aterinlaggningar avseende aldre, multisjuka patienter. Aven
patientens delaktighet i varden med 6kad patientmedverkan, i handelse- och riskanalyser och vad
avser patientupplevd kvalitet ingar i planen.

God kompetensforsorjning en nyckelfraga, med en god kompetensutveckling ar malsattningen att
verksamheten ska bedrivas med egna lakare istallet for med bemanningslékare.

Verksamhetsplanen for 2013 bygger pa vardéverenskommelsen. NU-sjukvardens ekonomiska
forutsattningar for 2013 innebar en stor utmaning. Ersattningen fran bestallarna 6kar med ca 66
mnkr medan NU-sjukvardens uppskattade kostnadsokningar ar ca 140 mnkr. Dessutom
tillkommer en aterstdende ekonomisk obalans fran 2012 om ca 20-40 mnkr.

Styrelsen faststallde verksamhetsplan och detaljbudget for NU-sjukvarden 2013 enligt forslag.
Moderaterna, Centern och Folkpartiet reserverade sig och lamnade en skriftlig reservation.

Farre styrelsemdéten under 2013 till forman for seminariedagar
Styrelsen beslét att glesa ut antalet styrelseméten under 2013, totalt minskar styrelsen ned antalet
styrelsemdéten till sju jamfort med 2012 da styrelsen kommer att ha tio méten. Styrelsen planerar



under aret att ha tva seminariedagar for att kunna férdjupa sig i frdgor om sjukhusets uppdrag och
ekonomi.
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