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Sjukhusstyrelsen for SAS godkande arsredovisningen for 2012

Styrelsen for Sodra Alvsborgs Sjukhus godkande vid sitt sammantrade p& onsdagen
arsredovisningen for 2012, som var den évergipande fragan for motet.

Arets resultat uppgar till minus 150,6 mkr, vilket &r 8,7 mkr béttre &n 2011. Av arets atgardsplan for
en ekonomi i balans har 108 av 151 mkr fatt genomslag i 2012 ars redovisning, medan
helarseffekten for vissa atgarder marks forst under 2013. SAS producerade 2012 stérre volymer &n
de som halso- och sjukvardsndmnderna HSN6 och HSN8 bestallt, bland annat pa grund av en
remissokning in till sjukhuset pa 8,9 procent. Drygt 101 000 personer fick vard pa sjukhuset, vilket
ar 1,8 procent fler an aret fore.

— Med tanke pa de ekonomiska forutsattningarna infor 2012 ar jag mycket néjd med resultatet,
sager sjukhusstyrelsens ordférande Peter Rosholm (s). Bade ledningen och medarbetarna har
gjort ett stort arbete med att sanka kostnaderna. Det var viktigt att underskottet stannade pa 150
miljoner, trots att prognosen under senhdsten visade att det kunde blivit mer.

Korta véntetider

SAS var vid arsskiftet 2012/2013 bast bland de stora specialistsjukhusen i Vastra
Gotalandsregionen med att uppna vardgarantin, och sjukhuset ar bland de basta i Sverige aven i
en nationell jamforelse. Maluppfyllelse for ett forsta besok pa mottagning var vid arsskiftet 99
procent och foér en forsta behandlingsinsats 98 procent. Motsvarande tal for max 60 dagars vantetid
ar 86 respektive 90 procent. Sjukhusets interna mal ar dock att erbjuda ett forsta besok eller
behandling inom 30 dagar for flertalet patienter. Under 2012 var vantetiden max 30 dagar for
ungefar 60 procent av patienterna, raknat pa ett genomsnitt under aret.

— Det ar gladjande eftersom vara patienter vill ha en god tillganglighet med korta vantetider, sager
sjukhusdirektor Thomas Wallén. Vi har blivit allt battre pa att leva upp till dessa forvantningar.

— Vart fokus 2012 har varit att optimera vara floden och korta vantetider och min 6vertygelse ar att
denna positiva utveckling fortsatter 2013, sager Thomas Wallén. Vi vet ocksa att kvaliteten pa
varden ar hog och i de allra flesta kvalitetsregister ar vi battre eller i nivd med riksgenomsnittet.

Det gangna aret har framforallt praglats av

« Fokuset pa att optimera fléden vilket handlar om att ta tillvara och anvanda resurser pa basta sétt,
enligt leanmetodiken som bérjat inféras systematiskt pa sjukhuset under 2012.

« Arbetet med atgardsplanen for att minska det ekonomiska underskottet.

« Oka tillgangligheten for att erbjuda SAS patienter vard i ratt tid enligt den enskildes behov i
kombination med de medicinska bedémningarna.

« Ytterligare forfina och utveckla patientsékerhets- och kvalitetsarbetet inom vardverksamheten.

Ovrigt pa styrelsemotet

+ Redovisningen av 2012 ars sakerhetsarbete godkandes

« Information om vad som &r aktuellt pa sjukhuset. Nagra punkter: SAS har pabérjat ett I&ngsiktigt
utvecklingssamarbete med alla institutioner vid Hogskolan i Boras. Av alla akutsjukhus i Vastra



Gotalandsregionen hade SAS den basta vardplatssituationen under hdsten i stort, med minst
antal éverbelaggningar och utlokaliseringar (patienter som laggs in pa annan klinik an dar man
medicinskt hr hemma). Ett nytt system for skyndsam handlaggning av allvarliga vardskador, Rad
alert, infors under 2013 for att sdkerstélla en god patientsékerhet.

Arsredovisningen finns pa SAS webbplats www.vgregion.se/sas under rubriken Om SAS.
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