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Historisk satsning pa specialistutbildning till sjukskoterskor

Vastra Gotalandsregionen satsar 90 miljoner kronor pa specialistutbildning for sjukskoterskor
i bristyrken. Genom att inratta sa kallade utbildningstjanster kan sjukskoterskor
specialistutbilda sig med bibehallen 16n.

—Beslutet ar ett historiskt steg for att trygga den framtida kompetensforsérjningen i
sjukvarden, sager Soren Kviberg (V), ordférande i personalutskottet.

Beslutet att inratta utbildningstjanster fattades av Vastra Gotalandsregionens personalutskott pa
tisdagen.

| Budget 2013 finns det en satsning pa specialistutbildning for sjukskoterskor i bristyrken; 15
miljoner kronor avsitts ar 2013, 30 miljoner 2014 och 45 miljoner 2015.

Utvecklar konceptet

Vastra Gotalandsregionen utvecklar nu konceptet med utbildningstjanst i storre skala jamfért med
vad andra landsting har provat tidigare. Detta betyder att specialistsjukskaterskeutbildning pa
halvfart varvas med ordinarie arbete och dessutom att vidareutbildningen sker med bibehallen 16n.

Genom utbildningstjansterna bedémer sjukhusen och delar av primarvarden att man kan planera
kompetensforsorjning mer langsiktigt, sjukskoéterskan ar efter utbildningen introducerad péa
arbetsplatsen och val férankrad i verksamheten.

—Jag ar mycket glad 6ver det beslut som vi idag tagit i personalutskottet da detta ar en frdga som vi
frén vart parti drivit under en langre tid. Detta kommer att ge fler sjukskéterskor mojlighet att
vidareutbilda sig till specialistsjukskoterska, sager Gunilla Levén (M), vice ordférande i
personalutskottet.

Bibehallen 16n

Personalutskottets har beslutat att denna satsning pa specialistutbildning for sjukskoterskor inom
bristomraden skall genomféras med bibehallen 16n under utbildningstjanstens studiedel.
Uppfoljning skall goras efter ett ar i syfte att identifiera behov av forbattringar och utveckling av
modellen.

Upplagget ser ut s har: En sjukskoterska soker parallellt utbildningstjanst samt
specialistsjukskoterskeutbildning vid hdgskolan. Férutsattning for att arbetsgivaren skall erbjuda
utbildningstjanst ar att sjukskoterskan har antagits och pabérjat en reguljar specialistutbildning.

Upplagget med identifierade utbildningstjanster for sjukskoterskor ar ndgot nytt och malsattningen
ar att detta upplagg pa sikt skall bidra till att sakra kompetensforsorjning av
specialistsjukskoterskor inom bristomraden.

Det ar viktigt att uppméarksamma att det under planperioden kommer att finnas sjukskoterskor som
laser specialistutbildning enligt utbildningskonceptet och sjukskéterskor som laser med
nuvarande regelverk om utbildningsférmaner.

Kontaktperson: Séren Kviberg, ordférande personalutskottet, 0703 083350
Gunilla Levén, vice ordférande personalutskottet, 0703 053202 Karin Odhnoff, personaldirektdr,
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