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Styrelsemote Skaraborgs Sjukhus

Satsning pa bemanningsteam ska ¢ka personaltatheten

Skaraborgs Sjukhus styrelse har vid dagens sammantrade bland annat behandlat
delarsrapporten per mars 2013.

Arets forsta tre m&nader har varit anstrangande pa grund av aterkommande caliciutbrott och
langdragen influensaperiod som drabbat bade personal och patienter. Patienttillstrémningen har
varit konstant hog och mojligheten att fa in vikarier har varit begransad och detta har inneburit
pafrestningar for personal och arbetsmiljo. Ekonomin och tillgangligheten i mars har utvecklats
positivt.

-Vii styrelsen har en standig dialog med sjukhusledningen och haller oss informerade om laget.
Jag har tidigare flera ganger sagt att vi har de pengar som vi har att réra oss med och jag har fullt
foértroende for det arbete som bedrivs inom sjukhuset, sdger Susanne Larsson, ordférande for
Skaraborgs Sjukhus styrelse.

Tack vare att Skaraborgs Sjukhus har en ekonomi i balans, vilket ocksa ar 4garens krav - s& kan
nu antalet tjanster borja utokas nagot framst via bemanningsteam - detta kommer latta nagot pa
det harda tryck det varit under vintern och véaren.

-Jag och sjukhusets chefer tar laget pa storsta allvar och det pagar en mangd atgarder. Bland
annat ser vi 6ver antalet vardplatser baserat pa en belaggningséversyn som genomfors just nu,
séger Birgitta Molin Mellander, sjukhusdirektér. Jag har dven tydligt signalerat att vi ska utoka vart
bemanningsteam* sa vi far hogre personaltathet.

Kortfakta

. Maluppfyllelsen for forstabesok och behandling ligger p& 95-96 procent for 90-
dagarsgarantin och pa 86 procent for komiljardens 60 dagar.

. Arbetet med fortsatt analys av antalet vardplatser fortgar

. Antalet anstallda ligger kvar pd samma niva som under januari och februari.

. Resultatet per mars ar +7,6 miljoner kronor. Kostnadsutvecklingen ligger pa en fortsatt lag
niva.

. Helarsbedémningen ar ett resultat pa cirka — 14 miljoner kronor som &r ett resultat av de
okade kostnader som den férandrade internhyresmodellen medfér.

Maluppfyllelsen for forstabesok och behandling ligger p& 95-96 procent for 90-dagarsgarantin och
pa 86 procent fér komiljardens 60 dagar. SkaS akutmottagningar har basta maluppfyllelsen i form
av tid till lakare och total genomloppstid inom regionen, men har anda forsamrats under mars
vilket &ar helt kopplat till den stora 6kningen av antalet akutsékande under perioden.

Antalet anstallda ar pd motsvarande niva som féregaende manader men har minskat jamfort med
foregdende ar med cirka fyra procent.



Atgarder vid ekonomisk obalans

Atgéarder pagar inom samtliga atgardsplaner som beslutades under 2012. Uppféljningen hittills
visar pa genomférda kostnadsreduceringar 2012 pa& 56 miljoner kronor och ytterligare 50 miljoner
kronor 2013. Arbetet kommer ge effekter dven 2014.

*bemanningsteamet bestar av personal som kan tacka upp vid korttidsfranvaro av ordinarie
personal. | teamet finns erfaren personal som ar van att arbeta inom olika enheter. | dagslaget
finns ett fyrtiotal medarbetare i teamet.
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