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Den frågan diskuteras vid en heldagskonferens på Svenska Mässan i Göteborg den 19 

december. Konferensen är startskott för arbetet med den regionala strategin Jämställt Västra 

Götaland 2014-2017 som tagits fram av Länsstyrelsen i Västra Götaland och Västra 

Götalandsregionen.  

För att kunna erbjuda en jämställd service för alla som bor, arbetar och vistas i länet måste ett 

jämställdhetsperspektiv integreras i all verksamhet. Därför har Länsstyrelsen tillsammans med 

Västra Götalandsregionen tagit initiativ till en länsövergripande strategi för jämställdhetsarbetet. I 

jämställdhetsstrategin föreslås olika insatser som är strategiskt viktiga för att skapa jämställdhet i 

Västra Götaland.  

 

Strategin har tagits fram tillsammans med ett stort antal av länets kommuner, myndigheter, 

idéburna organisationer och andra centrala aktörer i länet. Forskare och sakkunniga inom 

jämställdhetsområdet kommer under konferensen att fördjupa sig i de olika temaområden som 

strategin utgår ifrån. Det handlar om makt, inflytande och ekonomisk jämställdhet, jämställd hälsa 

och att motverka mäns våld mot kvinnor.   

Tid 
Torsdagen den 19 december kl. 10.00–16.30 

● Konferensprogram 

Plats 
Svenska Mässan, sal J1, Mässans gata 20, Göteborg 

Media hälsas välkommen att vara med! 

Läs mer i Jämställt Västra Götaland  Länsövergripande strategi för jämställdhetsintegrering 2014-

2017 


