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Rea pa manskliga rattigheter

Torsdagen den 4 oktober arrangerade Vastra Gotalandsregionen en
konferens om foretags och organisationers samhallsansvar, corporate
social responsibility (CSR). Intresset for dagen var stort och konferensen
blev snabbt fullbokad.

Malin Eriksson frdn Rena Klader véckte stor uppmarksamhet under dagen med
sitt uttalande "Rea pa manskliga rattigheter” Med detta menade hon att det &r
manga som anser att det &r frivilligt att ta ett socialt och etiskt ansvar. Malin
poangterande att det ar viktigt att alla tar sin konsumentmakt och kraver battre
villkor for de manniskor som producerar det som vi handlar.

Catarina Munck af Rosenschold, fran Volvo Cars, beskrev arbetet med CSR som
komplext och att det pd grund av snabba férandringar hela tiden maste féregas
av en riskanalys. Mogenhetsgraden varierar i olika l&dnder, vilket ocksd stéaller
krav pa anpassning av CSR-arbetet. Volvo jobbar med CSR utifran en ABC-
modell, dar A stdr for ansvar, B for beteende och C for férandring (change).

- Hur man tjanar sina pengar ar lika viktigt som att man tjanar pengar, framholl
Bengt-Olof Hansson fran SKF. Han berattade om SKF:s 100 3riga tradition av att
ta samhallsansvar och hur de hela tiden stravar efter att bli battre i sitt CSR
arbete.

Bland deltagarna fanns ocksd Annika Axelsson, grundare av Dem Collective. Hon
berdttade om hur Dem Collective bérjade sin afféarsverksambhet till foljd av att
det inte ndgonstans gick att hitta en t-shirt som var producerat pa ett hallbart
satt. Annika knét dad sjalv kontakt med en odlare och startade en fabrik pa Sri
Lanka. Annika framholl ocksa vikten av transparens , bade i
tillverkningsprocessen och gentemot medarbetarna fér att kunna paverka och
skapa forstdelse.

Malin, Catarina, Bengt-Olof och Annika var fyra av de 15 talare fr&n naringsliv,
offentlig sektor och den sociala ekonomin som under dagen berattade om hur de
arbetar med CSR ur olika perspektiv och vad det betyder for deras verksamhet.

Littare att vara stor dn liten

De stora aktérerna Volvo, SKF, SCA, Stena och Skandia var alla 6verens med
foretradare for offentlig sektor t ex Lunds kommun och Westma, om att storre
féretag och kommuner/landsting har ett ansvar att “ga fére” i utvecklingen av
verksamheter fér en hallbar utveckling. Det &r svarare fér mindre aktorer att
finansiera och bygga upp kompetens inom CSR-omradet. Darfér ar det
ndédvandigt att de storre tar sitt ansvar.

Ett tydligt exempel gav Arne Andersen fran Westma, som berattade att
Stockholms léns landsting, Sk&neregionen och Véstra Gétalandsregionen
gemensamt svarar fér 55% av upphandlingsvolymen av sjukvardsartiklar i
Sverige. I Vastra Goétalandsregionen kdper man varor och tjanster for 6,5
miljarder kronor per ar. Har férbrukas ocksd 22000 sprutor, 95000 handskar och



13 mil toapapper, varje dag. Nagot som innebér stora paverkansmojligheter.

Kent Johansson, regionrdd och ordférande fér regionala utvecklingsndmnden i
Vastra Gotaland kommenterar;

-Det ar mycket gladjande att dagen har lockat s& manga intressanta talare och
besdkare. Jag tror att samtliga som deltagit &r dverens om att dagens inneh3ll
har vidgat vara vyer ytterligare. Samhéllsengagemanget &r stort i Véastra
Gotaland och utvecklingen gar 3t ratt hall. Men vi behéver fortsétta att arbeta
med vardegrundsfragorna i savél féretagen som inom var egen organisation.
Vastra Gotalandsregionen ar en stor arbetsgivare med méjligheter att bade
paverka och férandra utvecklingen. I regionfullméaktige har vi beslutat om att
stdlla sociala och etiska krav i samband med upphandlingar from 1 januari 2008.

Vastra Gotalandsregionen hade ocksd bjudit in Ben Davies fran CSR Europe som
visade hur man arbetar med CSR-fragor pa EU-niva. Han beréttade bland annat
om en undersdkning bland hégskolestudenter i Schweiz dar man fragat om det &r
viktigt att en framtida arbetsgivare har ett socialt engagemang. 75% av de
tillfrégade i Schweiz tyckte att det var viktigt, medan motsvarande siffra i
Sverige var 15%. Ben Davies menade att nar det finns ett omfattande socialt
trygghetssystem sd anser manga att samhallet, inte den egna verksamheten,
"tar hand om” det sociala ansvaret.

Startskott

Konferensen blev startskottet for ett CSR-natverk som skall underlatta fér
foretag, offentlig verksamhet och ideell verksamhet att arbeta med frdgor pa
omradet. Natverket skall bland annat satsa pa att arbeta med utbildningar,
erfarenhetsutbyten och forskning.
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